Duodecim-seuran kulttuuripalkinnon saannot

18§
Suomalainen Ladkariseura Duodecim jakaa palkinnon yhdelle tai useammalle henkilélle,
joka on merkittavasti edistanyt terveyden, sairauden ja kulttuurin yhteyden ymmartamista.
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Ehdotuksen palkinnon saajaksi voi tehda valitsijavaliokunta, seuran jdsen tai yhteiso.
Ehdotukset osoitetaan Duodecim-seuran hallitukselle maardajan puitteissa. Ehdotukseen
tulee liittda perustelut seka tiedot niistd ansioista, joiden nojalla palkintoa ehdotetaan.
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Palkinnon saajan valitsee valitsijavaliokunta, jonka puheenjohtajana toimii seuran
puheenjohtaja toimikautensa puitteissa. Tieteellisten seurain valtuuskunnan hallitus nime&a
kolme jasentd ja Duodecimin hallitus kaksi seuran jasentd ja yhden kulttuurin
asiantuntijan valitsijatydryhmaan. Valiokunnan jasenen toimikauden pituus on kolme
vuotta. Ensimmadisena vuonna Tieteellisten seurain valtuuskunnan edustajat valitaan
yhdeksi, kahdeksi ja kolmeksi vuodeksi ja Duodecimin hallituksen valitsemat jasenet
yhdeksi, kahdeksi ja kolmeksi vuodeksi. Jasen voidaan valita uudelleen enintdan kahdeksi
tdydeksi kolmivuotiskaudeksi.

48
Palkinto luovutetaan Duodecim-seuran Terveys, sairaus ja kulttuuripdivanad tai muuna hal-
lituksen sopivaksi katsomana ajankohtana.
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