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Sidonnaisuudet

= Ylilaadkari, STM
— tyOsuhteessa 1.2.2013 ->
— virassa 1.10.2014 ->

» Tutkijalaakari, PSSHP:n perusterveydenhuollion
yksikko

— vaitoskirjatutkimus ladkarien uravalintoihin liittyvista
motivaatiotekijoista, vaitos alustavasti syksylla 2016

= SOMLA:n jaoston vara(laakari)jasen
= L aakariliiton eettisen neuvottelukunnan jasen

» Pitka jarjestohistoria (KuoLO, SML, NLY, SLL)
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EU:n ammattipatevyysdirektiivi (2013/55/EU)

22 artikla

Jasenvaltioiden on omien menettelyjensa mukaisesti
jatkuvaan ammatilliseen kehittymiseen
kannustamalla varmistettava, ettda ammattihenkilot,
joiden ammattipatevyys kuuluu taméan osaston Il luvun
soveltamisalaan, voivat ajanmukaistaa tietojaan,
taitojaan ja patevyyttaan voidakseen harjoittaa
ammattiaan turvallisesti ja tehokkaasti ja seurata
ammatillista kehitysta.

Jasenvaltioiden on ilmoitettava ensimmaisen kohdan b
alakohdan nojalla toteutetut toimenpiteet komissiolle
viimeistaan 18 paivana tammikuuta 2016.
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Laki terveydenhuollon ammattinenkildista
(559/1994)

18 § Terveydenhuollon ammattihenkild on velvollinen
yllapitdmaan ja kehittdmaan ammattitoiminnan
edellyttamia tietoja ja taitoja seka perehtymaan
ammattitoimintaansa koskeviin saannoksiin ja
maarayksiin.

Terveydenhuollon ammattihenkilon tyonantajan
tulee seurata terveydenhuollon ammattihenkiloiden
ammatillista kehittymista ja luoda edellytykset
sille, etta terveydenhuollon ammattihenkilo voi
osallistumalla tarvittavaan ammatilliseen
taydennyskoulutukseen ja muilla ammatillisen
kehittymisen menetelmilla yllapitaa ja kehittaa
tietojaan ja taitojaan voidakseen harjoittaa
ammattiaan turvallisesti ja asianmukaisesti.
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Terveydenhuoltolaki (1326/2010)

5 § Kunnan tail sairaanhoitopiirin kuntayhtyman on
huolehdittava siita, etta terveydenhuollon
henkilostd, mukaan lukien sen yksityisen
palveluntuottajan palveluksessa oleva henkilosto,
jolta kunta tai kuntayhtyma hankkii palveluja,
osallistuu riittavasti terveydenhuollon
taydennyskoulutukseen. Taydennyskoulutuksen
sisalldssa on otettava huomioon henkiloston
peruskoulutuksen pituus, tyon vaativuus ja
tehtavien sisalto.
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Asetus terveydenhuollon henkiloston
taydennyskoulutuksesta (1194/2003)

1 § Taydennyskoulutuksella tarkoitetaan tassa
asetuksessa vaeston terveystarpeisiin ja
muuttuviin hoitokaytantdihin pohjautuvaa seka
terveydenhuollon henkilgston
taydennyskoulutustarpeen arviointiin
perustuvaa suunnitelmallista koulutusta.

2 8 Taydennyskoulutuksen tulee perustua
terveydenhuollon toimintayksikdssa tehtyyn
suunnitelmaan ja sen sisallon on tuettava
asetettuja taydennyskoulutustavoitteita.
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Asetus terveydenhuollon henkiloston
taydennyskoulutuksesta (1194/2003)

3 § Vuosittaisen taydennyskoulutuksen maara on
riippuvainen tyontekijan peruskoulutuksen
pituudesta, toimenkuvasta ja sen
muuttumisesta, tyon vaativuudesta ja
ammatillisista kehittymistarpeista.

5 8 Terveydenhuollon toimintayksikoiden tulee
seurata taydennyskoulutuksen toteutumista,
koulutukseen osallistumista ja siita aiheutuvia
kustannuksia henkildstokoulutusrekisterin,
henkilostoraportin ja tyontekijoiden
taydennyskoulutustaan koskevan seurannan
avulla.
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Mista lainsaadanto el saada

= Taydennyskoulutuksen tarkemmasta sisallosta

= Taydennyskoulutuksen ammattikohtaisesta maarasta
= Kannustimista tai sanktioista

» Resertifikaatiosta

Onko taydennyskoulutusvelvollisuus todellinen?
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STM:n taydennyskoulutussuositus
(Oppaita 2004:3)

= Sisaltaa suositukset taydennyskoulutuksen
— suunnittelusta
— mahdollistamisesta ja toteutuksesta
— Seurannasta
— arviointikriteereista
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Taydennyskoulutus kansainvéalisessa
kontekstissa

= Terveydenhuollon ammattihenkildiden jatkuvasta
ammatillisesta kehittymisesta (CPD) on kayty
keskustelua useilla eri foorumeilla
— EU, WHO, OECD

= -> CPD on kaikkien terveydenhuollon
ammattihenkildiden eettinen velvollisuus. CPD:lla
varmistetaan ammattitoiminnan ajanmukaisuus ja
parannetaan hoidon tuloksia ja laatua.
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Taydennyskoulutus uudessa sotessa?

= Mika on uusi sote..?

— Tavoitteena kaventaa ihmisten hyvinvointi- ja terveyseroja
sekéa hallita kustannuksia

— Keinona palvelujen horisontaalinen ja vertikaalinen
Integraatio
= Uusi laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (jarjestamislaki)
— On puitelaki palveluiden jarjestamisesta

— -> terveydenhuoltolaki ja ammattihenkil6laki jdavat edelleen
voimaan

= HE sote-jarjestamislaista lausuntokierrokselle 5-6/16
= Uusi organisaatio aloittaa 1/19
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Reformi: KUVAUS: Sosiaali- ja terveydenhuolto siirretdaan kuntaa suurempien
Sosiaa | i- ja te rveyden h UOl |0n u Ud iStUS itsehallintoalueiden vastuulle. Jarjestajalla on vastuu siita, etta sosiaali-

ja terveyspalvelut toimivat jatkossa sujuvana palvelukokonaisuutena.

TAVOITE: Hyvinvointi- ja terveyserot kaventuvat ja Monikanavainen sote-rahoitus yksinkertaistetaan. Saadetaan laajaan

kustannusten hallinta paranee. valinnanvapauteen perustuva valinnanvapauslainsaadanto, jonka
perusteella yksil6lla on yleensa mahdollisuus valita palveluiden

Sote-menojen taso alenee 3 miljardilla eurolla julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin tuottajien vilill3.

nykyennusteeseen verrattuna

A

3/16 4/16 5-6/16 11/16 2/17 7/17 17-18 1/19

Sote- HE
Jarjestamis sote-
laki jarjestamis-
lausunto- ENSEE!
kierroksell maakuntalaik
e si
eduskuntaan

Sote- Muutoshallinto | Jarjestamisvastuu
IEBENEIQINELY maakunnille
ja maakuntalaki

voimaan

Selvityshenkildide Selvityshenkildiden HE-luonnos HE

Lait voimaan
1.1.2019.

Mahdollinen
siirtymaaika.

n esiselvitys ehdotuksen valinnanvapauden valinnanvapauden
valinnanvapauden padkohdat laajentamisesta ja laajentamisesta ja
paavaihtoehdoista hallituksen monikanava- rahoituksen yksin-
ja suositettavasta keskusteluun 4/16. rahoituksen kertaistamisesta
mallista. Selvitys valmis ja yksinkertaistamisesta eduskuntaan
lausunnoille 5/16. lausuntokierrokselle 2/2017.
Lainvalmistelu 11/2016.
valmistelu-
ryhmassa aloitetaan.
Hallituksen
jll peruslinjaus
Ik \ siinnanvapaudesta.




Taydennyskoulutus uudessa sotessa?

= Jarjestamislaissa tarkoitus saataa
kehittamisrakenteesta seka laadunseurannasta ja
kehittamisesta uudella tavalla

— NyKkyisessa lakiluonnoksessa sana “laatu” mainitaan
yhdeksassa eri pykalassa

= Valtion ohjaus lisdantymassa kaikilla tasolilla

= Ns. yhteistyOalueiden keskusmaakunnille tulossa
koordinaatiovastuu mm. osaamistarpeen
arvioinnissa ja ammatillisen osaamisen
kehittamisessa

— -> Osaamisen kehittamisessa kaytetaan yhtenaisia nayttoon
perustuvia kaytantdja
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Taydennyskoulutus integroidussa
palvelujarjestelmassa

= Sote-uudistuksen tavoitteena on palvelujarjestelman
taydellinen horisontaalinen ja vertikaalinen
Integraatio

= -> My0s taydennyskoulutusta (toivottavasti)
iIntegroidaan nykyista moniammatillisemmaksi
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Valinnanvapaus ja uusi palveluntuotanto

= Valinnanvapauden lisaantyminen tulee mahdollisesti
tarkoittamaan palveluntuottajien akkreditointimenettelya

= Akkreditointikriteereiksi tallaisessa mallissa tulisi
todennékoisesti myads erilaisia laatutekijoita

= -> Henkiloston ammatillinen kehittaminen
akkreditointikriteerina?
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Taydennyskoulutus sote-uudistuksen edetessa

= Taydennyskoulutus on osana kehittamiseen ja
kehittamisrakenteisiin liittyvaa valmistelua

= Ammattipatevyysdirektiivin implementoinnin
yhteydesséa keskusteltu tarpeesta
taydennyskoulutusasetuksen ja -suosituksen
paivittdmiseen
— -> Odottavat uutta sotea
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Kysyttavaa?

Ylilaakari Teppo Heikkila
teppo.heikkila@stm.fi
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